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Приложение 1 

К приказу № 8 

от 17 февраля 2021 

 

 

Положение 

об организации системы внутреннего обеспечения соответствия 

требованиям антимонопольного законодательства в Министерстве 

науки и высшего образования Российской Федерации 

ФГБНУ «Поволжский научно-исследовательский институт  

производства и переработки мясомолочной продукции» 
I. Общие положения 

1. Положение об организации системы внутреннего обеспечения соот-

ветствия требованиям антимонопольного законодательства (далее – Положе-

ние) определяет порядок организации и функционирования системы внутрен-

него обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодатель-

ства в ФГБНУ «Поволжский научно-исследовательский институт производства 

и переработки мясомолочной продукции» (далее соответственно – антимоно-

польный комплаенс, Институт). 

2. Для целей Положения используются следующие понятия: 

«антимонопольное законодательство» – законодательство, основывающе-

еся на Конституции Российской Федерации, Гражданском кодексе Российской 

Федерации и состоящее из Федерального закона «О защите конкуренции», иных 

федеральных законов, регулирующих отношения, связанные с защитой конку-

ренции, в том числе с предупреждением и пресечением монополистической де-

ятельности и недобросовестной конкуренции, в которых участвуют федераль-

ные органы исполнительной власти, органы государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органы местного самоуправления, иные осуществляю-

щие функции указанных органов организации, а также государственные вне-

бюджетные фонды, Центральный банк Российской Федерации, российские 

юридические лица и иностранные юридические лица, физические лица, в том 

числе индивидуальные предприниматели; 

«антимонопольный орган» – федеральный антимонопольный орган и его 

территориальные органы; 

«доклад об антимонопольном комплаенсе» – документ, содержащий ин-

формацию об организации и функционировании антимонопольного комплаенса 

в Институте; 

«нарушение антимонопольного законодательства» – недопущение, огра-

ничение, устранение конкуренции; 

«риски нарушения антимонопольного законодательства (комплаенс – 

риски)» – сочетание вероятности и последствий наступления неблагоприятных 

событий в виде ограничения, устранения или недопущения конкуренции; 

«уполномоченное подразделение» – (далее Комиссия) – осуществляющая 

внедрение и контроль за исполнением в Институте антимонопольного компла-

енса. 
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II.Цели, задачи и принципы антимонопольного комплаенса 

3. Целями антимонопольного комплаенса являются: 

а) обеспечение соответствия деятельности Института требованиям анти-

монопольного законодательства; 

б) профилактика нарушения требований антимонопольного законода-

тельства в деятельности Института. 

4. Задачами антимонопольного комплаенса являются: 

а) выявление и оценка рисков нарушения антимонопольного законода-

тельства; 

б) управление рисками нарушения антимонопольного законодатель-

ства; 

в) контроль за соответствием деятельности Института требованиям ан-

тимонопольного законодательства; 

г) оценка эффективности функционирования в Институте антимоно-

польного комплаенса. 

5. Принципы антимонопольного комплаенса: 

а) законность; 
б) регулярность оценки рисков нарушения антимонопольного законода-

тельства; 

в) информационная открытость функционирования в Институте антимо-

нопольного комплаенса; 

г) непрерывность функционирования антимонопольного комплаенса; 

д) совершенствование антимонопольного комплаенса. 

III.Уполномоченное подразделение (Комиссия) 

6. Общий контроль за организацией и функционированием антимоно-

польного комплаенса осуществляется директором Института.  

7. К компетенции Комиссии относятся следующие функции: 

а) участие в проведении внутренних расследований, связанных с функ-

ционированием антимонопольного комплаенса; 

б) подготовка акта об антимонопольном комплаенсе (внесение измене-

ний в антимонопольный комплаенс), а также внутренних документов Инсти-

тута, регламентирующих процедуры антимонопольного комплаенса; 

в) выявление конфликта интересов в деятельности сотрудников Инсти-

тута; 

г) консультирование сотрудников Института по вопросам, связанным с 

соблюдением антимонопольного законодательства; 

д) информирование директора Института о внутренних документах, ко-

торые могут повлечь нарушение антимонопольного комплаенса; 

осуществление сбора и проведение анализа представленных замечаний и 

предложений организаций и граждан по перечню актов; 

е) организация взаимодействия со структурными подразделениями по 

вопросам, связанным с соблюдением антимонопольного комплаенса. 

ж) рассмотрение и утверждение доклада об антимонопольном компла-

енсе 

IV. Выявление и предупреждение рисков нарушения требований 
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антимонопольного законодательства в деятельности Институте 

8. В целях обеспечения соответствия деятельности Института требова-

ниям антимонопольного законодательства осуществляется выявление и оценка 

рисков нарушения антимонопольного законодательства. 

9. Работники Института при осуществлении своих должностных обя-

занностей должны соблюдать требования антимонопольного законодательства, 

запреты на совершение антиконкурентных действий и заключение антиконку-

рентных контрактов (договоров, соглашений), выявлять и по –возможности пре-

дупреждать возникающие риски нарушения антимонопольного законодатель-

ства. 

10. Процесс выявления и недопущения рисков нарушения требований 

антимонопольного законодательства является неотъемлемой частью служеб-

ных обязанностей работников Института, в сферу деятельности которых входит 

принятие решений, связанных с применением антимонопольного законодатель-

ства. 

11. В целях снижения рисков нарушения антимонопольного законода-

тельства Комиссией не реже одного раза в год разрабатывается план мероприя-

тий по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства, а так 

же осуществляется мониторинг их исполнения. 

V. Организация и функционирование антимонопольного комплаенса 

12. Организация и функционирование антимонопольного комплаенса 

направлена на внедрение в деятельность Института высоких стандартов про-

фессиональной этики, формирование максимальной заинтересованности и лич-

ной ответственности работников Института за соблюдением требований анти-

монопольного законодательства при осуществлении ими должностных полно-

мочий, совершении действий, влияющих на деятельность Института. 

13. Структурные подразделения в соответствии со своей компетенцией в 

установленной сфере деятельности обеспечивают: 

а) выявление комплаенс –рисков, обстоятельств, связанных с компла-

енс –рисками, определение вероятности возникновения комплаенс – рисков; 

б) разработку проектов нормативных правовых актов Института, 

направленных на реализацию мер по предупреждению рисков нарушения тре-

бований антимонопольного законодательства; 

в) оценку рисков нарушения требований антимонопольного законода-

тельства; 

г) оказание содействия уполномоченным представителям контроли-

рующих органов при проведении ими проверок соблюдения требований анти-

монопольного законодательства в Институте; 

д) проведение в целях выявления рисков нарушения антимонополь-

ного законодательства анализа выявленных нарушений антимонопольного за-

конодательства за предыдущие 3 года (наличие предостережений, предупре-

ждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел), осуществление сбора сведений о 

наличии нарушений антимонопольного законодательства, составление перечня 

нарушений антимонопольного законодательства, который содержит классифи-
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цированные по сфере деятельности структурного подразделения сведения о вы-

явленных за последние 3 года нарушениях антимонопольного законодатель-

ства; 

е) проведение анализа нормативных правовых актов; 

ж) проведение анализа проектов нормативных правовых актов, вклю-

чая размещение в установленном порядке в информационно –телекоммуника-

ционной сети «Интернет» проекта нормативного правового акта с необходимым 

обоснованием реализации предлагаемых решений, в том числе их влияния на 

конкуренцию, осуществление сбора и проведение оценки поступивших от орга-

низаций и граждан замечаний и предложений по проекту нормативного право-

вого акта; 

з) проведение мониторинга и анализа практики применения антимо-

нопольного законодательства, включая осуществление на постоянной основе 

сбора сведений о правоприменительной практике в сфере деятельности струк-

турного подразделения и территориального органа и систематическую оценку 

эффективности разработанных и реализуемых мероприятий по снижению рис-

ков нарушения антимонопольного законодательства; 

и) выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства, 

составление описания таких рисков на основе проведенной оценки рисков нару-

шения антимонопольного законодательства и распределение их по установлен-

ным уровням рисков нарушения антимонопольного законодательства; 

к) разработку, проведение мероприятий по снижению рисков наруше-

ния антимонопольного законодательства. 

14. Информация по результатам выполнения мероприятий, ежегодно, в 

срок до 1 февраля текущего года направляется структурными подразделениями 

Комиссии 

VI. Оценка эффективности функционирования антимонопольного ком-

плаенса 

15. Установление и оценка достижения ключевых показателей эффек-

тивности антимонопольного комплаенса представляют собой часть системы 

внутреннего контроля, в процессе которого происходит оценка качества работы 

системы управления рисками нарушения антимонопольного законодательства 

в течении отчетного периода (календарного года). 

16. Ключевые показатели эффективности антимонопольного комплаенса 

разрабатываются Комиссией и представляют собой количественные характери-

стики работы системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям ан-

тимонопольного законодательства. Также количественные значения (пара-

метры) могут быть выражены как в абсолютных значениях, (единицы, штуки), 

так и в относительных значениях (проценты, коэффициенты).  

VII. Доклад об антимонопольном комплаенсе 

17. Уполномоченная Комиссия на основании информации, предоставля-

емой структурными подразделениями ежегодно осуществляет подготовку до-

клада об антимонопольном комплаенсе и организует его утверждение в срок до 

1 марта текущего года. 

18. Доклад об антимонопольном комплаенсе должен содержать: 
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а) информацию о результатах проведенной оценки рисков нарушений ан-

тимонопольного законодательства; 

б) информацию об исполнении мероприятий по снижению рисков нару-

шений антимонопольного законодательства; 

в) информацию о достижении ключевых показателей эффективности ан-

тимонопольного комплаенса. 

19. Доклад размещается на официальном сайте организации в информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение месяца с даты его 

утверждения и направляется в адрес Департамента-куратора Минобрнауки РФ. 


